
序
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用人单位 岗位名称 招聘人数 姓名  考号 笔试得分 排名 备注

1 咨策总控分公司 总控设计总师 1 朱直君 20250316003 75 1

2 咨策总控分公司 总控设计总师 1 张迪 20250316002 71 2

3 咨策总控分公司 总控设计总师 1 范存威 20250316001 68 3

4 市建科院 数字化管理岗 1 余威风 20250316004 72 /
因参加笔试人数未达到比例

要求，取消该岗位招聘

5 市建科院 数字化管理岗 1 胡波 20250316005 59 / 笔试成绩未达要求

6 市建科院 数字化管理岗 1 田淼 20250316006 57 / 笔试成绩未达要求

7 市建科院 数字化管理岗 1 尹中 20250316007 55 / 笔试成绩未达要求

8 市建科院 数字化管理岗 1 熊华阳 20250316008 54 / 笔试成绩未达要求

9 市建科院 数字化管理岗 1 杨胜 20250316009 / / 缺考

10 市建科院 数字化管理岗 1 张一鸣 20250316010 / / 缺考

11 市建科院 数字化管理岗 1 袁卓凡 20250316011 / / 缺考

12 市建科院 数字化管理岗 1 杨羽频 20250316012 / / 缺考

17 市咨询公司 咨询工程师 2 丁佳根 20250316020 66.5 1 因笔试通过人员未达比例，
该岗位调减招聘人数1名，
调减后该岗位本次招聘人数

为1名

18 市咨询公司 咨询工程师 2 蒋小龙 20250316025 65 2

19 市咨询公司 咨询工程师 2 兰华华 20250316017 60 3

20 市咨询公司 咨询工程师 2 王佩佩 20250316021 55.4 / 笔试成绩未达要求

21 市咨询公司 咨询工程师 2 胡鹏 20250316024 54 / 笔试成绩未达要求

22 市咨询公司 咨询工程师 2 龚浩然 20250316027 41 / 笔试成绩未达要求

23 市咨询公司 咨询工程师 2 张坤阳 20250316018 / / 缺考

24 市咨询公司 咨询工程师 2 于雷 20250316019 / / 缺考

25 市咨询公司 咨询工程师 2 董超 20250316022 / / 缺考

26 市咨询公司 咨询工程师 2 杜亚书 20250316023 / / 缺考

27 市咨询公司 咨询工程师 2 李宏伟 20250316026 / / 缺考

28 市咨询公司 咨询工程师（数字化研发方向） 1 刘德余 20250316028 59 / 笔试成绩未达要求

29 市咨询公司 咨询工程师（数字化研发方向） 1 李德财 20250316029 / / 缺考

30 市咨询公司 咨询工程师（数字化研发方向） 1 辛瑜 20250316030 / / 缺考

31 市咨询公司 咨询工程师（数字化研发方向） 1 刘润迪 20250316031 / / 缺考

32 市咨询公司 咨询工程师（数字化研发方向） 1 杨沛文 20250316032 / / 缺考


